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Dashboards sind nicht nur ein Trend, sondern ein unver-
zichtbares Werkzeug fur Entscheidungsprozesse in

dhomie b

modernen Unternehmen. Sie bieten einen klaren Uber- e omoAT ™ o N
blick Uber die Unternehmensleistung und férdern eine squ mm &

datengetriebene Kultur, in der Entscheidungen auf bsw

fundierten Informationen basieren.

Wir haben zahlreiche Tools auf Excelbasis entwickelt, um Daten aufzubereiten und diese in Produktions- und Leitungs-
beratungen sowie in Produktionsbereichen zu verwenden. Die Datenaufbereitung mittels Excel hat jedoch praktische
Grenzen. So sind Visualisierungsmaglichkeiten eingeschrankt und Daten aul3erhalb von IN-FORM FLEX nur mit hohem
manuellen Aufwand integrierbar.

Daher haben wir im Rahmen von PAL das Ziel, diesen Prozess zu automatisieren und die Arbeitszeit stattdessen fur die
fachliche Auseinandersetzung mit den Daten freizusetzen. Dies ist durch den Einsatz eines Data Warehouse fur die
auszuwertenden Daten und

o : spezieller OpenSource-Software
e - S fr die Dashboarderstellung gut
R s e ———————— T e — umsetzbar. Es wird erwartet,
Lo - dass eigenen Kennzahlen auf
o R —— einem Dashboard motivierend
S e e s s e s - ——————— und orientierend in den Alltag

hineinwirken.
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